
MELDUNG ÜBER DIE

ZUSAMMENSETZUNG VON KOLLEGIALORGANEN und GREMIEN an der MUG
An das

Büro des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen

Auenbruggerplatz 16/TP

8036 Graz

E-Mail: akgl-buero@medunigraz.at
Fax: +43 316 385 – 72048

	KOLLEGIALORGAN
	Bezeichnung des Kollegialorgans/Gremiums


	
	eingesetzt/eingerichtet von:
                                         am:
	Konstituiert am:


	
	Liste der Mitglieder:


	Anzahl der Mitglieder des Kollegialorgans/Gremiums:

	
	Anzahl der Mitglieder nach Geschlecht und Kurien:


	Männer

Frauen

ProfessorInnen
Mittelbau
Studierende

Allg. Personal

Gesamt



	
	Mindestens 40% weibliche Mitglieder?

□ JA , Frauenanteil:                        %                                                                                       □  NEIN, Frauenanteil:                       %

	
	Bitte legen Sie im Falle der Nichterfüllung des zumindest 40 %igen Frauenanteils eine Begründung bei. Nähre Informationen dazu finden sie im Positionspapier des AKGL.
Bitte beachten Sie, dass Sie auch spätere Umnominierungen und dergleichen (Mitgliederwechsel durch das Ausscheiden eines Mitglieds) dem Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen bekannt geben müssen.


	
	Datum                                                                 Unterschrift der oder des Vorsitzende                                                               


	ARBEITSKREIS FÜR GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN
	Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen


	
	Es ist beabsichtigt, die Einrede der unrichtigen Zusammensetzung an die Schiedskommission zu erheben:
	□ JA*
□ NEIN

	
	Datum                                                           Unterschrift der oder des Vorsitzenden

                                                           


* Im Fall einer Einrede durch den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen an die Schiedskommission hat eine Meldung an das Bundesministerium für Wissenschaft und Forschung zu ergehen.

