Medizinische Universitat Graz

GESCHAFTSORDNUNG DES REKTORATS
DER MEDIZINISCHEN UNIVERSITAT GRAZ

8 1 Allgemeines

(1) Das Rektorat fuhrt die Geschéfte der Medizinischen Universitdt nach Mal3gabe der
Gesetze und dieser Geschaftsordnung.

(2) Anderungen der Geschaftsordnung bzw. des Geschéftsverteilungsplans kénnen
einstimmig vom Rektorat vorgenommen werden, bedurfen der Genehmigung durch den
Universitatsrat.

§ 2 Mitglieder des Rektorates, Vertretung des Rekto  rs

(1) Mitglieder des Rektorates sind der Rektor, die Vizerektorin fir Personal und Gleichstellung,
die Vizerektorin fur Forschung und Internationales und der Vizerektor fur Studium und
Lehre.

(2) Die Vertretung des Rektors erfolgt durch die Vizerektorin fir Personal und Gleichstellung.
In deren Abwesenheit erfolgt die Vertretung in folgender Reihenfolge: Vizerektorin fir
Forschung und Internationales, Vizerektor fur Studium und Lehre.

(3) Die Vizerektorlnnen betrauen im Falle der Verhinderung ein anderes Mitglied des
Rektorates mit ihrer Vertretung. Die Vertretung ist dem Rektorat zur Kenntnis zu bringen.

§ 3 Strategische Ausrichtung der Medizinischen Univ  ersitat Graz

Das Rektorat leitet die Universitat und vertritt sie nach auf3en (8 22 Abs. 1 UG). Der Rektor ist
Vorsitzender des Rektorats und dessen Sprecher (8§ 23 Abs. 1 UG). Die strategische
Ausrichtung der Medizinischen Universitat Graz wird vom Rektorat festgelegt.

8 4 Rechte und Pflichten des Rektorates

(1) Die Mitglieder des Rektorates haben ihren Verantwortungsbereich nach den Grundsétzen
der Rechtmafigkeit, Wirtschaftlichkeit, ZweckméaRigkeit, Sparsamkeit und Transparenz zu
gestalten und mit entsprechender Sorgfalt zu fuhren. Sie orientieren ihre Téatigkeit am
Leitbild der Medizinischen Universitat Graz und tragen gemeinschaftlich zur Erfillung der
Zielvereinbarung bei.

(2) Das Rektorat tragt gemeinsam die Verantwortung fur die gesamte Geschéftsfiihrung.

(3) Das Rektorat entscheidet in allen Angelegenheiten, in denen nach dem Gesetz oder dieser
Geschéaftsordnung eine Beschlussfassung durch das gesamte Rektorat vorgeschrieben ist
sowie in jenen Angelegenheiten, die der Zustimmung des Universitatsrates bedirfen,
sofern diese Angelegenheiten im Folgenden nicht einem Mitglied des Rektorates allein
zugewiesen sind.
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GESCHAFTSORDNUNG DES REKTORATS

(4) Das Rektorat entscheidet in allen Angelegenheiten, die dem Rektorat durch den Rektor
oder durch ein anderes Mitglied des Rektorates im Rahmen ihrer Zustéandigkeit vorgelegt
werden.

(5) Die einzelnen Mitglieder arbeiten kollegial zusammen und unterrichten einander laufend
Uber wichtige MaRnahmen und Vorgange in ihren Verantwortungsbereichen.

(6) Der Rektor reprasentiert das Rektorat und die Medizinische Universitdt nach aufl3en. Er
kann diese Aufgaben fur bestimmte Arten von Angelegenheiten oder im Einzelfall auf ein
anderes Mitglied des Rektorats (bertragen. Eine derartige Ubertragung ist im
Geschéftsverteilungsplan geregelt.

(7) Der Rektor und die Vizerektorinnen in deren jeweiligen Verantwortungsbereichen vertreten
das Rektorat gegeniiber dem Universitatsrat. Der Universitatsrat wird regelmafig tber die
Lage der Medizinischen Universitat unterrichtet.

(8) Jedes Mitglied des Rektorates ist verpflichtet, bei schwerwiegenden Bedenken bei einer
Angelegenheit eines ihm nicht zugewiesenen Geschéftsbereiches eine Befassung des
Rektorates herbeizufiihren, wenn die Bedenken nicht durch Aussprache mit dem jeweils
zustandigen anderen Mitglied des Rektorates behoben werden kénnen.

(9) Mafinahmen oder Geschéfte eines Mitglieds des Rektorates, mit denen ein
auBergewohnliches wirtschaftliches Risiko verbunden ist, bedirfen der vorherigen
Zustimmung des Rektorates.

(10)Bei Gefahr in Verzug darf ein Mitglied des Rektorates ohne vorherige Zustimmung des
Rektorates entsprechend pflichtgem&R zur Abwehr drohender schwerer Nachteile fir die
Medizinische Universitat Graz handeln, ist aber verpflichtet, ehest mdglich das Rektorat zu
informieren und nachtraglich Zustimmung einzuholen.

(11) Der Rektor und die Vizerektorinnen haben das Recht und die Pflicht, an den Sitzungen des
Rektorates teilzunehmen. Eine Verhinderung an der Sitzungsteilnahme ist dem Rektor
einschlieB3lich einer allfalligen Stimmubertragung bekannt zu geben. Kein Mitglied des
Rektorates kann mehr als zwei Stimmen fiihren. Vertretungen durch Personen, die nicht
dem Rektorat angehdoren, sind unzuldssig.

(12) Jedes Mitglied des Rektorates hat in Auslbung seiner Funktion das Recht, in alle
Geschéfts- und Schriftstiicke der Medizinischen Universitat Graz Einsicht zu nehmen und
von Mitarbeitenden der Medizinischen Universitat Auskiinfte zu erhalten.

§ 5 Geschaftsverteilung

(1) Die Verteilung der Geschéftsbereiche auf die einzelnen Mitglieder des Rektorates ergibt
sich aus dem jeweils giltigen Geschéftsverteilungsplan, der Bestandteil dieser
Geschéftsordnung ist (Anhang).

(2) Ergibt sich im Laufe der Geschaftsperiode des Rektorates, dass eine neue Aufgabe
hinzukommt, welche in der Geschaftsverteilung des Rektorates noch keine ausdriickliche
Bertcksichtigung finden konnte, so ist jenes Mitglied des Rektorates berufen diese
wahrzunehmen, mit dessen Geschaftsbereich diese Aufgabe den engsten Konnex
aufweist. Sofern diese Aufgabe mit den Geschéftsbereichen von mehreren Mitgliedern des
Rektorates einen engen Konnex aufweist, so sind diese gemeinsam dazu berufen diese zu
besorgen. Die Zuordnung einer Aufgabe nach MalRgabe dieses Absatzes ist in die
Niederschrift der jeweils ndchsten Rektoratssitzung aufzunehmen.
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(3) Bis zur Genehmigung der Zuordnung einer neu hinzugekommenen Aufgabe durch den
Universitatsrat ist diese grundsatzlich von allen Mitgliedern des Rektorates gemeinsam
wahrzunehmen. Die Erledigung der sich aus dieser Aufgabe ergebenden konkreten
Auftrage kann mittels Beschluss des Rektorates einem Mitglied oder mehreren Mitgliedern
zur Erledigung zugewiesen werden; nach der konkreten Erledigung fallt die Aufgabe
wieder in die Kompetenz des gesamten Rektorates zurtick. Eine Delegation an Leiterinnen
oder Leiter von Organisationseinheiten ist einstimmig maglich.

(4) Die Vizerektorlnnen fuhren ihren Geschaftsbereich in eigener Verantwortung. Die
Vizerektorlnnen  sind  bei  Entscheidungen in den ihnen  Ubertragenen
Verantwortungsbereichen weisungsfrei. In Angelegenheiten, die einer Beschlussfassung
durch das Rektorat unterliegen, bereiten die Mitglieder des Rektorats in ihrem
Geschéftsbereich federfiihrend fir das Rektorat Entscheidungsgrundlagen vor, die
zwischen den betroffenen Geschéaftsbereichen abzustimmen sind und im gesamten
Rektorat einer Entscheidung zugefiihrt werden miassen. Durch die Aufteilung der
Geschéftsbereiche wird die Gesamtverantwortung des Rektorates nicht aufgehoben.

(5) Jedes Mitglied ist fur die ihm in dieser Geschéaftsordnung zugewiesenen Angelegenheiten
vertretungsbefugt und zeichnungsberechtigt. Fir alle Angelegenheiten, die vom Rektorat
gemeinsam wahrzunehmen sind, ist der Rektor oder das nach Mal3gabe des § 2 (2)
vertretungsbefugte Mitglied des Rektorates vertretungsbefugt und zeichnungsberechtigt.

(6) Entscheidungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten, die nicht zum té&glichen
Geschéftsbereich der Universitat gehédren, sind jedenfalls von zwei Mitgliedern des
Rektorates gemeinsam zu treffen. Soferne nicht ohnehin durch diese Geschaftsordnung
mehrere Mitglieder des Rektorates gemeinsam zur Besorgung dieser Angelegenheit
berufen sind, hat das jeweils zustéandige Mitglied des Rektorates gemeinsam mit dem
Rektor zu entscheiden. Zu diesen Angelegenheiten zéhlen insbesondere der Abschluss
von Dauerschuldverhdltnissen von mehr als dreijahriger Dauer in wirtschaftlich
bedeutsamen Angelegenheiten, gesellschaftsrechtliche Beteiligungen und
Fremdfinanzierungen.

(7) Jedes Mitglied des Rektorates ist verpflichtet, vorher Zustimmung einzuholen, wenn
MalRnahmen oder Geschéfte seines Verantwortungsbereiches die Verantwortungsbereiche
anderer Mitglieder des Rektorates betreffen.

8§ 6 Geschaftsfiihrung

(1) Die Mitglieder des Rektorats bedienen sich zur Erfillung der ihnen Ubertragenen
Geschéftsbereiche sowie zur wirtschaftlichen und organisatorischen FUhrung der
Medizinischen Universitat Graz der Verwaltung der Medizinischen Universitat Graz.

(2) Die Verwaltung der Medizinischen Universitat Graz hat die Mitglieder des Rektorates bei
der Erflllung derer Aufgaben im Rahmen der ihnen zugewiesenen Geschaftsbereiche zu
unterstitzen und Auftrdge, welche ein Mitglied des Rektorates der Verwaltung in
Wahrnehmung seiner durch die Geschéaftsverteilung zugeordneten Angelegenheiten erteilt,
zu erfillen.

(3) Die Verwaltung der Medizinischen Universitat Graz besteht aus den Stabstellen der
Mitglieder des Rektorats sowie den nichtwissenschaftlichen Organisationseinheiten der
Medizinischen Universitdt Graz. Die Mitarbeiterinnen der Stabstellen sind dieser Stabstelle
dienstzugeteilt und unterstehen dem jeweiligen Mitglied des Rektorats und sind diesem
weisungsgebunden.
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(4) Samtliche nichtwissenschaftliche Organisationseinheiten unterstehen grundsatzlich dem
Rektorat als Kollegialorgan. In der Geschaftsverteilung im Anhang zu dieser
Geschéftsordnung ist die jeweilige Dienst- und Fachaufsicht Uber die einzelnen
Organisationseinheiten je einem Mitglied des Rektorats zu Ubertragen. Diesbeziglich ist
auf die Fachkompetenz und den Aufgaben- und Verantwortungsbereich der Mitglieder des
Rektorats Bedacht zu nehmen. Die Mitarbeiterinnen der nichtwissenschatftlichen
Organisationseinheiten sind diesen Organisationseinheiten dienstzugeteilt und unterstehen
dem nach der Geschaftsverteilung jeweils fur die die Dienst- und Fachaufsicht zustandigen
Mitglied des Rektorats und sind diesem gegenlber weisungsgebunden.

(5) Sofern dies zur Erfullung der Aufgaben der tUbertragenen Geschaftsbereiche zweckméanig
erscheint, kénnen die Mitglieder des Rektorates ihre Mitarbeiter mit der eigenstandigen
Wahrnehmung von Aufgaben betrauen, die Entscheidungsbefugnis in operativen und
administrativen Angelegenheiten an diese delegieren und das Recht zur Einsichtnahme
und das Auskunftsrecht gemaR § 4 (12) durch diese wahrnehmen. Auskinfte Uber
personenbezogene Daten werden unmittelbar an die Mitglieder des Rektorates erteilt.
Auskunftsbegehren, mit denen ein nicht unerheblicher Arbeitsaufwand verbunden ist,
werden an das jeweilige Mitglied des Rektorates oder an den Leiter der jeweiligen
Organisationseinheit gerichtet.

§ 7 Sitzungen

(1) Die Beratung und Beschlussfassung des Rektorates erfolgt mit Ausnahme von
Abstimmungen im Umlaufwege in ordentlichen oder auf3erordentlichen Sitzungen.

(2) Ordentliche Sitzungen dienen vornehmlich der Erledigung der laufenden Geschéafte.

(3) AuRerordentliche Sitzungen finden aus besonderen Anlassen oder zur Behandlung
dringlicher Angelegenheiten statt.

(4) In dringenden Ausnahmefallen kann die Beschlussfassung auch auf3erhalb einer Sitzung
schriftlich oder (fern-) mindlich erfolgen. Ein Beschluss kommt nicht zustande, wenn ein
Mitglied des Rektorates die Beschlussfassung in einer Sitzung verlangt.

(5) Ordentliche Sitzungen finden grundsatzlich wochentlich, jedenfalls aber einmal im Monat
statt und werden durch den Rektor einberufen. Jedes Mitglied des Rektorates kann die
Einberufung einer Sitzung verlangen. Die Einberufung soll spatestens drei Tage vor der
Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung und der Beschlussvorlagen erfolgen. Jedes
Mitglied des Rektorates ist berechtigt Tagesordnungspunkte einzubringen.

(6) Das Rektorat ist nur beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Rektorates eingeladen
wurden und zumindest zwei der Mitglieder des Rektorats in der Sitzung personlich
anwesend sind.

(7) Das Rektorat fasst seine Beschliisse mit Ausnahme des § 1 (2) mit Mehrheit der
anwesenden Stimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Rektors.

(8) Der Rektor leitet die Sitzungen. Er bestimmt die Reihenfolge der Tagesordnung. Mit
einfacher Mehrheit kann die Tagesordnung abgeandert, erganzt oder kénnen einzelne
Punkte abgesetzt werden.

(9) Das Rektorat kann durch Beschluss generell oder auf Antrag eines Mitglieds des
Rektorates zu einzelnen Gegenstanden seiner Beratung Auskunftspersonen und
Fachleute beiziehen.
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(10) Uber die Sitzung des Rektorates ist eine Niederschrift anzufertigen, aus der sich Ort und
Tag der Sitzung, die Teilnehmerinnen, die Tagesordnung und der Wortlaut der Beschliisse
ergeben. Auf Antrag eines Mitgliedes des Rektorates ist seine vom Beschluss
abweichende Meinung zu Protokoll zu nehmen. Die Niederschrift sowie die
Beschlussausfertigungen werden in der nachsten, dem Zugang der Niederschrift folgenden
Sitzung, genehmigt. Bei dieser Sitzung abwesende Mitglieder des Rektorates konnen in
der ersten Sitzung, an der sie wieder teilnehmen, die hochmalige Beschlussfassung tber
die Genehmigung der Niederschrift und der Beschlussausfertigungen verlangen.
Beschllisse des Rektorates, die aul3erhalb von Sitzungen gefasst worden sind, sind in der
Niederschrift Uber die nachste Sitzung des Rektorates aufzunehmen. Die Niederschriften
und Beschlussausfertigungen sind fortlaufend zu hummerieren und allen Mitgliedern des
Rektorates unverziglich zu Gbermitteln.

(11) Die Beschlisse des Rektorates sind gesondert beziglich Inhalt und Beschlussergebnis
auszufertigen. Die Beschlussausfertigung hat zumindest den Wortlaut des Beschlusses,
den Tag der Beschlussfassung, die an der Beschlussfassung beteiligten Mitglieder des
Rektorates, das Stimmenverhéltnis sowie erforderlichenfalls Beilagen und
Beschlussvorlagen, auf die der Beschluss Bezug nimmt, zu enthalten.

(12) Der Vollzug der Beschlisse des Rektorates obliegt jenem Mitglied des Rektorates, das
aufgrund der Geschéftsverteilung des Rektorates zustandig ist. Sofern durch den
Beschluss des Rektorates der Tatigkeitsbereich von Organisationseinheiten der
Medizinischen Universitat betroffen ist, ist diesen der Beschluss des Rektorates zur
Kenntnis zu bringen.

(13) Die Mitglieder des Rektorates sowie die beigezogenen Auskunftspersonen und Fachleute
sind zur Verschwiegenheit verpflichtet.

§ 8 Rechenschaftslegung

(1) Der Rektor und die Vizerektorlnnen berichten dem Rektorat nach den Grundsétzen
ordnungsgemaRer und udbersichtlicher Rechenschaftslegung sowie nach den jeweils
geltenden Gebarungsrichtlinien. Sobald nennenswerte Abweichungen von den geplanten
Entwicklungen eintreten, haben der Rektor und die Vizerektorinnen dem Rektorat dariber
Erlauterungen zu geben.

(2) Uberschreitungen der genehmigten Budgetpositionen um mehr als 10% im Einzelfall
bedurfen vor ihrer Aus-/Durchfiihrung der Zustimmung des Rektorates, ausgenommen zur
Abwendung drohender Schaden bzw. bei Bedeckung durch andere Budgetpositionen des
jeweiligen Geschéaftsbereiches.

8 9 Angelegenheiten, die der Zustimmung des Univers  itatsrates bedurfen

Unbeschadet der Bestimmung des 8§ 21 Abs. 1 UG ist die Zustimmung des Universitatsrates fur
folgende Angelegenheiten einzuholen:

1. Malnahmen oder Geschéafte, die fur die Medizinische Universitat Graz von
aulRergewOhnlicher Bedeutung sind oder mit denen ein aul3ergewdhnliches
wirtschaftliches Risiko verbunden ist.

2. Grindung von Kapitalgesellschaften, Stiftungen, Vereinen sowie Erwerb, Belastung
und VeraulRerung von Beteiligungen daran und von Liegenschaften.
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3. Investitionen im Einzelfall von mehr als € 300.000, soweit sie nicht im genehmigten
Investitionsbudget enthalten sind.

4. Aufnahme von Anleihen, Darlehen und Krediten, mit Ausnahme von kurzfristigen
Uberbriickungskrediten bis zu einer Gesamtsumme von € 300.000.

5. Leasing- und Mietvertrage, deren Kosten im Einzelfall einen Betrag von € 300.000,
bezogen auf einen Zeitraum von drei Jahren, Giberschreiten.

6. Vergabe von Lieferungen und Leistungen, die tber die laufende Geschaftstatigkeit der
Universitat hinausgehen, wenn ihr Wert im Einzelfall einen Betrag von € 50.000
Uberschreitet.

7. Veraullerung von Gegenstanden des Anlagevermdgens, wenn deren Buchwert im
Einzelfall einen Betrag von € 300.000 Uberschreitet.

8. Gewahrung von Darlehen und Krediten von mehr als € 20.000 im Einzelfall an
Mitglieder des Rektorates und an leitende Angestellte, die unmittelbar einem Mitglied
des Rektorates unterstehen.

8 10 Informationen des Rektorates an den Universitd  tsrat
(1) Das Rektorat informiert den Universitatsrat tGber Berufungsverfahren und Verfahren zur
Erteilung der Lehrbefugnis (venia docendi).

(2) Das Rektorat informiert den Universitatsrat und berat mit ihm die beabsichtigte Aufnahme
und Aufgabe von Studienzweigen.

(3) Das Rektorat informiert den Universitatsrat quartalsweise tber die Budgetauslastung.

8§ 11 Zusammenarbeit

Die Mitglieder des Rektorates arbeiten untereinander, das Rektorat mit den anderen
Universitatsorganen vertrauensvoll und im Geiste guter Partnerschaft zusammen.

§ 12 In-Kraft-Treten, Geltungsdauer

Diese am 12.3.2012 beschlossene Geschéftsordnung tritt nach Genehmigung durch den
Universitatsrat am 25.04.2012 am Tage der Kundmachung im Mitteilungsblatt der
Medizinischen Universitat Graz in Kraft. Sie gilt grundsétzlich fur die Dauer einer
Rektoratsperiode, mindestens jedoch bis zur rechtskraftigen Erlassung einer neuen
Geschéftsordnung durch das Rektorat an der Medizinischen Universitat Graz.
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ANHANG zur Geschéftsordnung des Rektorats:

GESCHAFTSBEREICH DES REKTORATS

Folgende Angelegenheiten sind von allen Mitgliedern des Rektorates gemeinsam
wahrzunehmen und bedirfen der Beschlussfassung des Rektorates:

- Alle Agenden die nicht ausdrtcklich einem Mitglied des Rektorats zugewiesen sind
- Beschlussfassung Uber das Budget des folgenden Geschéftsjahres

- Beschlussfassung Uber den Rechnungsabschluss

- Erstellung der Leistungsvereinbarung mit dem BMWF

- Bestellung der Leiterinnen von Organisationseinheiten

- Entwicklungsplan

- Organisationsplan

- Qualitatsmanagement

- Satzung

- (Sonder)Prifauftrage an die Interne Revision (geandert It. MTBI 5. Stk, RN 34 vom 3.12.2008)

- Stellungnahme zu den Curricula

- Strategie der Medizinischen Universitat Graz

- Wissensbilanz

- Zielvereinbarung mit den Leiterlnnen von wissenschaftlichen Organisationseinheiten
- Zuordnung der Universitatsangehdrigen zu den Organisationseinheiten

- ZurlUckverweisung von Entscheidungen anderer Organe (mit Ausnahme der Beschlisse des
Universitatsrates), wenn diese im Widerspruch zu Gesetzen, Verordnungen oder der
Satzung stehen

- Zusammenarbeitsvereinbarung mit dem Krankenanstaltentrager
- Geschéftsfeldentwicklung

- Zielvereinbarungen mit dem Universitatsrat
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GESCHAFTSBEREICH DES REKTORS

Dem Rektor sind folgende Stabstellen und Organisationseinheiten zugeordnet:

- Buro des Rektors

- Interne Revision

- Marketing und Kommunikation

- LKH 2000/2020

- Organisationseinheit zur Entwicklung des MED CAMPUS
- Qualitditsmanagement und Organisationsentwicklung

Folgende Angelegenheiten sind vom Rektor eigenverantwortlich wahrzunehmen:

- Abschluss der Leistungsvereinbarung mit BMWF
- Ausschreibung von Stellen fur Universitatsprofessorinnen

- Delegation von Geschéaftsfihrungsagenden an Leiterinnen der zugeordneten Stabstellen,
Organisationseinheiten und Biros

- Dienst- und Fachaufsicht Uber das Universitatspersonal soweit nicht anders geregelt
- Dienst- und Fachaufsicht Uber die zugeordneten Stabstellen und Organisationseinheiten

- Personal- und Investitionsentscheidungen fir die zugeordneten  Stabstellen,
Organisationseinheiten und Biros

- Strategische Entscheidungen Uber die zugeordneten Stabstellen, Organisationseinheiten
und Blros

- Erteilung von Vollmachten gemaf § 28 Abs. 1 UG

- Marketing und Kommunikation

- Fuhren von Berufungsverhandlungen und Berufungen von Universitatsprofessorinnen
- Leitung des Amtes der Medizinischen Universitat Graz

- Interne Revision

- Personalentscheidungen betreffend Universitatsprofessorinnen

- Programm MED CAMPUS

- Projekt LKH —2000/2020

- Vertretung der MUG gegenlber dem Krankenanstaltentrager

- Vertretung der MUG gegeniiber der Arztekammer

- Vertretung der MUG gegeniber dem Betriebsrat fiir das wissenschaftliche Personal

- Vertretung der MUG in der Planung und Umsetzung einer abgestuften Krankenversorgung

- Vertretung der MUG in der Osterreichischen Universitatenkonferenz
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GESCHAFTSORDNUNG DES REKTORATS

GESCHAFTSBEREICH DES REKTORS UND DER VIZEREKTORIN FUR PERSONAL UND
GLEICHSTELLUNG
DELEGIERT AN DEN UNIVERSITATSDIREKTOR

Dem Universitatsdirektor sind folgende Stabstellen und Organisationseinheiten zugeordnet:

- Buro des Universitatsdirektors
- Organisationseinheit flr Finanzen

- Organisationseinheit fur Infrastruktur

Folgenden Angelegenheiten sind fur den Rektor bzw fur die Vizerektorin fir Personal und
Gleichstellung durch den Universitatsdirektor wahrzunehmen:

- Personal- und Investitionsentscheidungen fir die zugeordneten  Stabstellen,
Organisationseinheiten und Biros

- Strategische Entscheidungen Uber die zugeordneten Stabstellen, Organisationseinheiten
und Buros

- Beschaffungsmanagement

- Controlling und Berichtswesen

- Finanzmanagement inkl. Budgetierung, Liquiditatsplanung und Rechnungsabschluss

- Informationstechnik

- Facilitymanagement inkl. Gebaude- und Biroinfrastruktur

- Rechts- und Vertragsmanagement ausgenommen in Personalangelegenheiten

- Dienst- und Fachaufsicht tber die zugeordneten Stabsstellen und Organisationseinheiten
- Vertretung der MUG im Forum Budget der Osterreichischen Universitatskonferenz

- Vertretung der MUG in kaufmannischen, wirtschaftlichen und rechtlichen Angelegenheiten
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GESCHAFTSORDNUNG DES REKTORATS

GESCHAFTSBEREICH DER VIZEREKTORIN
FUR PERSONAL UND GLEICHSTELLUNG

Der Vizerektorin fur Personal und Gleichstellung sind folgende Funktionen, Stabstellen und
Organisationseinheiten zugeordnet:

- Bduro der Vizerektorin fur Personal und Gleichstellung
- Personalentwicklung
- GENDER:UNIT

- Organisationseinheit fir Personalmanagement und Recht

Folgende Angelegenheiten sind von der Vizerektorin flr Personal und Gleichstellung
eigenverantwortlich wahrzunehmen:

- Abschluss von Arbeits- und Werkvertragen ausgenommen Universitatsprofessorinnen

- Delegation von Geschéaftsfihrungsagenden an Leiterinnen der zugeordneten Stabstellen,
Organisationseinheiten und Blros

- Dienst- und Fachaufsicht tber die zugeordneten Stabstellen und Organisationseinheiten

- Personal- und Investitionsentscheidungen fir die zugeordneten  Stabstellen,
Organisationseinheiten und Blros

- Strategische Entscheidungen uber die zugeordneten Stabstellen, Organisationseinheiten
und Buros

- Personalentscheidungen und Stellenplan fur das wissenschaftliche und allgemeine Personal
der wissenschaftlichen Organisationseinheiten

- Entwicklung von Laufbahn- und Karrieremodellen

- Frauenférderung

- Interne Weiterbildung

- Lohn und Gehaltsverrechnnug

- Strategische Personalentwicklung

- Vertretung der MUG gegenlber dem Krankenanstaltentrager

- Vertretung der MUG gegenuiber dem Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen

- Vertretung der MUG im Dachverband der Universitaten

- Vertretung der MUG gegenlber dem Betriebsrat fir das allg. Universitatspersonal
- Vertretung der MUG im Forum Personal der Osterreichischen Universitatenkonferenz
- Vertretung der MUG in der Task Force fir Gender und Diversity der UNIKO

- Nachwuchsférderung fiur das wissenschaftliche und allgemeine Personal
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GESCHAFTSORDNUNG DES REKTORATS

GESCHAFTSBEREICH DER VIZEREKTORIN
FUR FORSCHUNG UND INTERNATIONALES

Der Vizerektorin fur Forschung und Internationales sind folgende Funktionen, Stabstellen und
Organisationseinheiten zugeordnet:

- Buro der Vizerektorin fur Forschung und Internationales
- Organisationseinheit flr Forschungsinfrastruktur

- Organisationseinheit fir Forschungsmanagement

- Koordinierungszentrum Klinische Studien

Folgende Angelegenheiten sind von der Vizerektorin fir Forschung und Internationales
verantwortlich wahrzunehmen:

- Delegation von Geschéaftsfihrungsagenden an Leiterinnen der zugeordneten Stabstellen,
Organisationseinheiten und Biros

- Dienst- und Fachaufsicht Uber die zugeordneten Stabstellen und Organisationseinheiten

- Personal- und Investitionsentscheidungen fir die zugeordneten  Stabstellen,
Organisationseinheiten und Biros

- Strategische Entscheidungen Uber die zugeordneten Stabstellen, Organisationseinheiten
und Buros

- Entwicklung von Starkefeldern in der Forschung

- Forschungsmanagement inkl. -dokumentation und -evaluierung

- Investitionsentscheidungen im wissenschaftlichen Bereich

- Klinische Studien

- Leistungsorientierte Mittelvergabe

- Nationale und internationale Kooperationen in der Forschung

- Paktierte Investitionen im LKH-Univ.Klinikum Graz

- Strategische Forschungsinfrastrukturentwicklung

- Verwertung von Forschungsergebnissen inkl. Patente, Erfindungen und Lizenzen

- Vertretung der MUG im Forum Forschung der Osterreichischen Universitatenkonferenz
- Vertretung der MUG im Forum Internationales der Osterreichischen Universitatenkonferenz
- Vertretung der MUG in Angelegenheiten der Forschung

- Vertretung der MUG gegeniiber dem Krankenanstaltentrager

- Nachwuchsférderung fur das wissenschaftliche Personal

- Zentrum fur Medizinische Grundlagenforschung inkl. der Core Facilities

- Biobank
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GESCHAFTSORDNUNG DES REKTORATS

GESCHAFTSBEREICH DES VIZEREKTORS
FUR STUDIUM UND LEHRE

Dem Vizerektor fiur Studium und Lehre sind folgende Funktionen, Stabstellen und
Organisationseinheiten zugeordnet:

- Biuro des Vizerektors fur Studium und Lehre
- Organisationseinheit fir Studium und Lehre

- Organisationseinheit Bibliothek

Folgende Angelegenheiten sind vom Vizerektor fur Studium und Lehre eigenverantwortlich
wahrzunehmen:

- Erteilung von Lehrauftragen
- Bedarfsplanung fir die Lehre

- Delegation von Geschéftsfihrungsagenden an Leiterinnen der zugeordneten Stabstellen,
Organisationseinheiten und Biros

- Dienst- und Fachaufsicht Uber die zugeordneten Stabstellen und Organisationseinheiten

- Personal- und Investitionsentscheidungen fir die zugeordneten  Stabstellen,
Organisationseinheiten und Biros

- Strategische Entscheidungen uber die zugeordneten Stabstellen, Organisationseinheiten
und Biros

- Investitionsentscheidungen in der Lehre

- Koordination des Lehr- und Prifungswesens

- Nationale und internationale Kooperationen in der Lehre

- Organisation von Universitatslehrgangen

- Organisation der postgradualen Ausbildungsangebote

- Organisation von Veranstaltungen

- Strategische Entwicklung des Lehr- und Studienangebots inkl. Universitatslehrgangen
- Vertretung der MUG gegeniber dem Krankenanstaltentrager

- Vertretung der MUG im Forum Lehre der Osterreichischen Universitiatenkonferenz
- Vertretung der MUG in den Angelegenheiten von Studium und Lehre

- Nachwuchsforderung fur das wissenschaftliche Personal

- Zulassung der Studierenden
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