
 
 
Wie zufrieden sind Sie mit Ihrer Leistung in der vergangenen Arbeitsperiode? 
 

       

1. …im Bereich der Forschung?     

Beispiele:    

2. …im Bereich der Lehre?     

Beispiele: 

3. …im Bereich der PatientInnenbetreuung?     

Beispiele: 

4. …im Bereich der Führung?     

Beispiele: 

5. …im Bereich der Verwaltung?     

Beispiele: 

6. Haben Sie eine besondere  Leistung 
erbracht/Stärke gezeigt? 

    

Beispiele: 

7. Würden Sie heute etwas anders machen, 
wenn Sie die Uhr zurück drehen könnten? 

    

Wenn ja, was: 

8. Gibt es Aufgaben, die Sie weglassen 
können, weil sie z.B. nicht mehr sinnvoll bzw. 
obsolet sind? 

    

Wenn ja, welche: 

9. Haben Sie zu den Gesamtzielen der 
Universität beigetragen? 

    

Wenn ja, durch:  

10. Kann Ihre Führungskraft dazu beitragen, 
dass Sie noch bessere Ergebnisse erzielen 
können? 

    

Ja,… 

 


